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PLAZAS LIMITADAS

El médico ante 
sus responsabilidades
La transmisión de los valores, desde

Hipócrates a nuestros días

10 de JULIO / 2006 

ROGELIO ALTISENT TROTA Médico de Familia. Profesor de Bioética de
la Universidad de Zaragoza.
- Experiencias metodológicas ante el reto de la enseñanza de la Bioética.

JOSÉ LUIS PUERTA LÓPEZ-CÓZAR Médico y escritor.
- La humanización de la Medicina.

ANA Mª REVUELTA IGLESIAS Jefe del Servicio de Formación Continua
de la Escuela Judicial. Consejo General del Poder Judicial.
- El riesgo de la judicialización de la Medicina.

19.00 CLAUSURA Y ENTREGA DE DIPLOMAS

HORA



09.15 INAUGURACIÓN
Autoridades y directores. Bienvenida y objetivos de la reunión.

09.30 MESA: LOS VALORES DE LA PROFESIÓN MÉDICA 
11.30 Moderadores: JOSÉ ANTONIO GUTIÉRREZ FUENTES,

ÁNGEL NOGALES ESPERT Decano Facultad de Medicina Universidad UCM.

PABLO RYAN MURÚA R5 Medicina Interna.
Hospital Universitario Gregorio Marañón.
- Cómo y dónde se encuentra la profesión médica. Visión de un médico

especialista en formación.

CHERYL TERÉS CASTILLO Presidenta Confederación Estatal de
Estudiantes de Medicina.
- Qué está pasando con los valores profesionales en la formación de los

médicos. Visión del alumno.

JULIANA FARIÑAS GONZÁLEZ Presidenta del Colegio de Médicos de Madrid.
- Cómo se percibe al médico desde la sociedad. Visión de una Presidenta

de Colegio de Médicos.

JOSÉ LUIS GONZÁLEZ QUIRÓS Investigador. Instituto de Filosofía,
Consejo Superior de Investigaciones Científicas, Madrid.
- Valores, modas y modos en el ejercicio de la Medicina.

11.30 PAUSA / CAFÉ

12.00 MESA: LOS VALORES MÉDICOS COMO HERRAMIENTAS DEL
13.30 EJERCICIO PROFESIONAL  

Moderadores: JESÚS MILLÁN NÚÑEZ-CORTÉS, JOSÉ LUIS
VILLANUEVA MARCOS.

FRANCISCO GUDIOL MUNTÉ Catedrático de Medicina de la Universidad
de Barcelona. Jefe de Servicio de Enfermedades Infecciosas del Hospital
Universitario de Bellvitge.
- “Ojo clínico” y evidencia científica.

IGNACIO MARTÍNEZ GONZÁLEZ Médico y Economista.
Director Gerente de Hospital.
- Ética de la gestión clínica.

HERNÁN CORTÉS FUNES Jefe del Servicio de Oncología del 
Hospital 12 de Octubre, Madrid.
- El caso de las enfermedades graves: el médico ante la muerte.

13.45 DESCANSO / ALMUERZO

16.00 MESA: LA TRANSMISIÓN DE LOS VALORES PERSONALES, ÉTICOS,
18.30 MORALES Y LEGALES

Moderadores: JOSÉ LUIS VILLANUEVA MARCOS, JESÚS MILLÁN
NÚÑEZ-CORTÉS.

JOSÉ RAMÓN AYLLÓN VEGA Filósofo y escritor.
- Justificación antropológica de los valores médicos.

MARCOS GÓMEZ SANCHO Director Unidad de Cuidados Paliativos,
Hospital Dr. Negrín. Presidente Colegio de Médicos de Las Palmas.
- Transmisión de los valores médicos en la Universidad.

En los últimos años se han producido cambios que han hecho
mejorar la percepción que los pacientes tienen de la Sanidad, y al
analizarlos no podemos olvidar realidades coexistentes que nunca

van a cambiar, como es nuestra naturaleza biológica. La naturaleza 
biológica de todo hombre es un intangible constitutivo de su identidad
personal durante todo el curso de su historia. Cada persona humana
debe ser tenida en cuenta en su singularidad absoluta, y sobre la base
de esta visión antropológica se deben encontrar los criterios fundamen-
tales para tomar decisiones en el trato con los pacientes. Lo expuesto
está en el fundamento de una serie de valores que siempre han carac-
terizado el quehacer profesional de los médicos a lo largo de la historia,
desde Hipócrates hasta nuestros días.

Parece una necesidad que los estudiantes de medicina y los médicos
especialistas en formación, adquieran una mayor madurez para com-
prender el significado que la salud y la enfermedad tiene para cada
paciente, aprendiendo a considerar sus preferencias y a respetar sus
valores. Se hace preciso dar mayor peso curricular al cuidado del 
enfermo crónico y en situación Terminal, insistiendo en el derecho de
los pacientes a la información y el consentimiento informado. Debe
recordarse la obligación de los médicos de atenerse a las convenciones
internacionales sobre los derechos humanos, prestando la adecuada
asistencia sanitaria, respetando el consentimiento y la confidencialidad
de las personas que atienden. También parece oportuno recalcar algu-
nas de las cualidades humanas del buen médico, como la cortesía, la
amabilidad o la compasión. No olvidemos que la responsabilidad social
de las instituciones sanitarias y universitarias exige una gran capacidad
de adaptación individual y colectiva a las cambiantes necesidades de la
comunidad que deben ser tenidas en cuenta.

La adquisición de competencias en los valores de los médicos debe 
ser, como toda la formación, un continuo: una parte de ellas se deben
adquirir en la Facultad de Medicina, otra en la formación como especia-
listas y a lo largo del ejercicio profesional. Los nuevos planes de estu-
dios que se están diseñando para las Universidades requieren una refle-
xión conjunta de profesores, alumnos e Instituciones Sanitarias para que
los valores del médico sean tenidos en cuenta al valorar las competen-
cias de salida. También se hace necesaria en la confección de los pro-
gramas de formación de especialistas, en los hospitales y al lado de 
los pacientes. En todo ello deberían tener una presencia destacada los
colegios profesionales, los servicios y organizaciones asistenciales, y las
propias comisiones nacionales de las especialidades.

Describir los valores de la profesión médica compartidos por todos, su
consideración como herramientas en el ejercicio profesional, y el modo
de transmitir esos valores, son tres aspectos de una misma necesidad
que se abordan en esta jornada.

HORA L U N E S , 1 0 - J U L I O

Ponencias de 20 minutos seguidas de discusión de 10 minutos.
En la Mesa vespertina, la discusión tendrá lugar al final del bloque de ponencias.


